
职位申请
我们是一家快速成长中的 ERP 系统国际咨询公司, 专注于 SAP 人力资本管理（SAP-HCM）领域. 
我们愿意为积极上进的人才提供与公司一同成长的平台以及尽情施展才能的机会.
为扩充奥地利, 瑞士和中国的团队, 我们正在寻找以下人才:

SAP HR 初级顾问（男/女）
SAP 爱好者的理想工作机会

职位描述:    
    与团队一起帮助客户分析, 设计和实施高效业务流程
    在 SAP 人力资本管理方面为客户提供咨询, 支持和培训
    基于客户需求和 ABAP 编程有针对性地调整客户的 SAP 系统
  

任职资格:
    经济信息学, ERP, 企业流程管理或相关专业毕业, 成绩优异, 具有团队合作精神
    善于针对客户在商业和技术方面提出的复杂问题, 提供思路清晰的分析和解答
    编程能力优秀, 能够根据要求设计和实施客户的程序调整方案或大型开发项目
    能够适应国内外出差, 为客户提供现场支持服务
    外语能力良好, 适应多语言工作环境
    高度的积极主动性, 致力于为客户提供优质的咨询服务和一流的工作成果

SAP 程序员 / 初级顾问（男/女）
学生工作, 前景良好且有入职机会

职位描述:    
    运用 ABAP 制作报告
    运用 SAP 进行程序修改, 用户出口和Badi’s编程
    根据客户要求实现企业流程的分析和实施

任职资格:
    经济信息学, ERP, 企业流程管理或相关专业本科或HTL毕业
    善于针对客户在商业和技术方面提出的复杂问题, 提供思路清晰的分析和解答
    编程能力优秀, 能够根据要求设计和实施客户的程序调整方案或大型开发项目
    外语能力良好, 具备运用外语设计, 制作文件的能力
    高度的积极主动性, 致力于为客户提供优质的咨询服务和一流的工作成果

SAP HR 高级顾问（男/女）

职位描述:  
    SAP 人力资源项目的团队领导及项目领导
   在 SAP 人力资本管理方面为客户提供咨询, 支持和培训
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    与团队一起帮助客户分析, 设计和实施高效企业流程
    根据客户要求实现表单和方案的个性化定制
    ABAP 用户出口（个案）编程

任职资格:
    能够全身心投入工作并不断追求卓越的工作成果
    必需的企业管理学知识与能力
    善于针对客户在商业和技术方面提出的复杂问题, 提供思路清晰的分析和解答
    出色的 SAP 咨询能力（具有3年以上的项目经验）
    能够适应高强度国内外出差
    外语能力良好

我们为所有职位提供:
    与一家快速扩张, 世界一流的公司一起成长的绝佳机会
    充实有意义的工作内容, 绝佳的发展机会, 全面的培养机制以及个人专属导师
    工作内容横跨不同行业和领域, 工作环境振奋人心, 充满机遇和挑战, 变化多样且富有国际性
    一个既年轻, 富有活力, 又高效, 充满激情的工作团队
   公平客观的绩效工资机制

请您将内附简历, 照片, 相关证书及薪资预期的书面申请发送至:  hcm@hcm-advice.com.
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