(JUNIOR) PRESALES &
SALES SPECIALIST"

Sie sind High Potential” — wir sind Best Place to Grow!

Bei uns kombinieren Sie lhre Leidenschaft fir IT, Wirtschaft und
Menschen. Sorgen Sie mit uns gemeinsam fir glickliche Kund*in-
nen und somit fUr zufriedene Mitarbeiter*innen weltweit.

Arbeiten bei HCM ADVICE bedeutet...

>Zusammenarbeit mit Kolleg*innen, die fir das brennen, was sie tun

> Individuelle Unterstitzung vom*von der Mentor*in und Fortbil-
dungen. Egal, wo Sie stehen, bei uns kdnnen Sie weitergehen

> Eine ausgeprdgte Du-Kultur mit offenen Tiren und gemeinsa-
men Unternehmungen

Ein Aufgabengebiet mit IT-Bezug...

> Mit individueller Beratung und maf3geschneiderten Angeboten
legen Sie die Basis fur langfristige Kund*innenbeziehungen:
- Bearbeitung von Kund*innenanfragen
- Erstellung von Prasentationen
- Live-Vorfihrungen des SAP- und eigenen Produkt-Portfolios
> Sales Administration:
- Prescreening von Ausschreibungen
- Koordination und Erstellung von Einzelaussendungen
> Mitarbeit an Sales-/Marketing-Kampagnen und ansprechende
Prasentation unseres Portfolios auf diversen Events

Uberzeugend & Charismatisch | lhr Profil...

> Studium/Ausbildung im IT-, Sales- oder HR-Bereich

>mind. 2 Jahre Berufserfahrung im (IT)-Sales oder fur die Junior-
Position erste Erfahrungen im Verkauf

> |T-Know-how auf hohem Niveau

> Exzellente MS Office-Kenntnisse

> Deutsch auf C1- und Englisch mindestens B2-Niveau

Ihre Mitarbeit belohnen wir gerne! Das kollektivvertragliche
Mindest-Vollzeitgehalt beitragt EUR 3.077, fur die Junior-Position
EUR 2.369. lhr tatsachliches Gehalt setzt sich aus einem fixen An-
teil zusammen, der sich nach Ihrer Ausbildung und Erfahrung rich-
tet, erganzt durch eine attraktive, leistungsabhangige Provision.

“Der Mensch zdhlt! Wir setzen auf Vielfalt, lehnen Diskriminierung
ab und denken nicht in Kategorien wie etwa Geschlecht, ethnische
Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexuelle Identitat.

C) Haben wir lhr Interesse geweckt?
”_—~ Dann bewerben Sie sich noch heute!

www.hcm-advice.com/karriere

+43 1236 4312 37
hcm@hcm-advice.com

Darauf konnen Sie sich
aulRerdem freuen...
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Wir freuen uns von lhnen zu horen!
Ihr Recruiting Team

Wir sind ein inhabergefihrtes IT-Consultingunternehmen mit grof3en Planen. Unsere Liebe gilt den Human Resources, im
Speziellen den SAP Personalmanagement-Tools. Unser Team besteht aus sehr gut ausgebildeten Problemldser*innen mit ho-

hem technischen- und personalwirtschaftlichem Know-how, die es lieben, sich in IT-Aufgaben hineinzudenken und fir unsere

internationalen Kund®innen die besten Ldsungen zu finden. Verwirklichen Sie bei uns Ihre Pldne und machen Sie Karriere!


https://www.hcm-advice.com/de/karriere/#eb-benefits
https://www.hcm-advice.com/de/karriere/#eb-wir-ueber-uns
https://www.hcm-advice.com/de/karriere/#eb-ein-tag-at-advice
https://www.hcm-advice.com/de/karriere/
mailto:%20hcm%40hcm-advice.com?subject=Bewerbung

