IT/Technik Support®
(12-15h/Woche)

Sie denken in Losungen, nicht in Fehlermeldungen?

Dann unterstijitzen Sie unser Team im IT-Support und helfen
Kolleg*innen bei Hard- und Softwareproblemen weiter!

www.hcm-advice.com/karriere

+43 1236 4312 37
hcm@hcm-advice.com
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Arbeiten bei HCM ADVICE bedeutet... ' e Ss
>Zusammenarbeit mit Kolleg*innen, die fir das brennen, was sie tun ! )/ N
> Eine ausgepragte Du-Kultur mit offenen Tiren 1 K \ Mittagessen mit
>Gemeinsame Unternehmungen und Firmenausflige : : |' Aussicht: Wir be-
Y 1 finden uns direkt
Ihr Beitrag im IT-Support... N /' amStephansplatz!
\ /
> Erste interne Anlaufstelle fir Kolleg*innen bei Problemen und ! N R4
Fragen zu unserer IT-Infrastruktur (Hard- und Software) 1 See__ -7 LT T T TNl
> Betreuung und Wartung der IT-Infrastruktur (z.B. Laptops, : e AN
Handys, Netzwerk, IT-Security, IP-Telefonanlage usw.) ' . ) N
; .. Gute Vereinbarkeit \
> Reparaturen an unseren technischen Geraten ! von Beruf und Privat.! \
> Erstellung von Vergleichsibersichten und Einholen von Angebo- 1 leben durch Gleitzeit \ !
. . . 1
’;L:]Tafgug der)1 Einkauf von Hardware (wie Laptops, Drucker, Sound- ! und Home Office \ K
3 . ! N ,
> Ubernahme von handwerklichen Aufgaben wie z.B. der Tausch 1 o \\ /’
von Lampen oder das Aufhdngen von Bildern ' R S~ See--7
v N .
.. . 1 / v Tolles Mentoring.
So Uberzeugen Sie uns... v ' Um unser Bestes
> Abgeschlossene HTL und/oder laufendes technisches Studium ' 1 1 zu erreichen, unter-
(z.B. Informatik, Netzwerktechnik, Elektrotechnik, Mechatronik) ! \ h stitzen wir uns
mit guten Noten I ‘ ) gegenseitig
> Technisches Geschick und Erfahrung im Umgang mit PC-Hard- ' S R
ware und Haustechnik —sei es durch berufliche Praxis oder I See__ -7 LT T T TN
privates Interesse : e .
= Sicherer Umgang mit gangiger Software ' Hochengagierte /! \\
> |T-Security-Know-how ist ein Plus | freundliche Kol- 1 \
> Hands-on-Mentalitat — Sie packen mit an, wenn neue Arbeits- ' leg*innen mit einer " \
- : . - . = ] k
platze imger(;chtet oder GerT_te P|'1ep:f1rlc?rt werden ! wertschitzenden ,
> Deutsch mindestens C1, Englisch mindestens B2 . Teamkultur ' K
: \\ //
lhre Mitarbeit entlohnen wir gern! Selbstverstandlich erhalten Sie ! LT T T TS Sse___--"
ein Uberkollektivvertragliches (KV Minimum EUR 2.473) marktibli- 1 e AN
ches, an lhren Ausbildungen und Erfahrungen gemessenes Gehalt. ' )/ N Ausgezeichnete
1 H \  Leistung, auch von
1 C .
y . , e uns. Wir erreichen
“Der Mensch zdhlt! Wir setzen auf Vielfalt, lehnen Diskriminierung ' ' ' regelmaRig Spit-
ab und denken nicht in Kategorien wie etwa Geschlecht, ethnische 1 \ ) .
- . - i zenplatzierungen
Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexuelle Identitat. . \ . |
s ’ bei kununu!
1 \\ //
——————————————————————————————————————— 1 ~ -
! —_———-
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<> Haben wir Ihr Interesse geweckt? \ SN T TN T,
”_—~ Dann bewerben Sie sich noch heute! : ' ' ' !
\ /A AN /
: N VRN VRN ’
1
1
1
1
1

Darauf konnen Sie sich freuen...

Wir freuen uns von lhnen zu horen!
Ihr Recruiting Team

Wir sind ein inhabergefihrtes IT-Consultingunternehmen mit grof3en Planen. Unsere Liebe gilt den Human Resources, im

Speziellen den SAP Personalmanagement-Tools. Unser Team besteht aus sehr gut ausgebildeten Problemldser*innen mit
hohem technischen und personalwirtschaftlichem Know-how, die es lieben, sich in IT-Aufgaben hineinzudenken und fir unsere
internationalen Kund®innen die besten Ldsungen zu finden. Verwirklichen Sie bei uns Ihre Pldne und machen Sie Karriere!
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