Sie sind High Performer* — wir sind Best Place to Grow!

Bei uns kombinieren Sie Ihre Leidenschaft fir IT, Wirtschaft und Menschen. Entwickeln Sie mit uns gemeinsam
moderne HR-Applikationen und sorgen Sie damit flr zufriedene Mitarbeiter*innen weltweit.

Arbeiten bei HCM ADVICE bedeutet... - \

> Zusammenarbeit mit Kolleg*innen, die fir das brennen,
was sie tun

> Individuelle Unterstiitzung vom*von der Mentor*in und
viele Weiterbildungen — damit Sie lhr volles Potential
entfalten kénnen

> Eine ausgepragte Du-Kultur mit offenen Tiren und
gemeinsamen Unternehmungen

N

Mittagessen mit Aussicht: Wir
befinden uns direkt am
Stephansplatz!

Konzipieren - Entwickeln - Betreuen | lhre Aufgaben...

R

Fokus auf Qualitat. Um unser
Bestes zu erreichen,
unterstitzen wir uns
gegenseitig .

> Gemeinsam im Team entwickeln Sie Apps mit
JavaScript, Angular und REST APIs auf der SAP und
Google Cloud Plattform, um die HR-IT-Systeme unserer
Kund*innen zu verbessern

>  Sie bringen sich aktivim gesamten agilen Entwicklungs-
prozess von der Idee bis zum Abschluss ein

> Unsere bestehenden Apps entwickeln Sie weiter und
bieten Support an

1
1
1
1
|
|
|
|
|
|
1
1
1
1
1
1
1
|
|
|
I
|
|
1
1
1
1
: Gute Vereinbarkeit von Beruf und
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> Beim Aufbau unseres App-Portfolios packen Sie mit an :
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Privatleben - |hr Arbeitsort und
Ilhre Arbeitszeit sind nach der
Einarbeitung flexibel!

und bringen lhre Ideen ein

Das ist uns wichtig:

> Abgeschlossene HTL und/oder laufendes/
abgeschlossenes Studium der Informatik/Software
Engineering/... oder Ahnlichem mit guten Noten

>  Sehr gute Programmierkenntnisse in zumindest zwei
Programmiersprachen (bevorzugt JavaScript,
TypeScript, alternativ Java, C#, C++, ...)

>  Spald an qualitats- und detailorientierter Arbeit, um
unsere Apps auf ein neues Level zu heben

> Deutsch mindestens B2 und Englisch B2

Start-up-Mentalitat,
kombiniert mit der

Sicherheit eines stabilen -~
Unternehmens ’

Ausgezeichnete Leistung, auch
von uns. Im Jahr 2022 wurden
wir Platz 2 der KMUs in Wien
bei kununu!

Das monatliche Bruttogehalt liegt abhéngig von Abschluss und
Berufserfahrung in einer Spanne von EUR 2.800 bis EUR 4.200.

*Der Mensch zahlt, nicht das Geschlecht! Wir setzen auf Vielfalt, lehnen
Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie etwa Geschlecht,
ethnische Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexuelle Identitat.

www.hcm-advice.com/karriere | +43 1 236 4312 37 | hcm@hcm-advice.com
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-/-E?_}A’y;»/ Wir sind ein inhabergefiihrtes IT-Consultingunternehmen mit groRen Planen. Unsere Liebe gilt den Human Resources, im
Speziellen den SAP Personalmanagement-Tools. Unser Team besteht aus sehr gut ausgebildeten Problemléser*innen mit
hohem technischen- und personalwirtschaftlichem Know-how, die es lieben, sich in IT-Aufgaben hineinzudenken und fiir unsere
internationalen Kund*innen die besten Losungen zu finden. Verwirklichen Sie bei uns lhre Plane und machen Sie Karriere!

C) Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich noch heute!


https://www.hcm-advice.com/de/karriere/#eb-ein-tag-at-advice
mailto:hcm@hcm-advice.com
https://www.hcm-advice.com/de/karriere/#eb-ein-tag-at-advice
https://www.hcm-advice.com/de/karriere/#eb-benefits

