
SAP CONCUR: SCHNELLE EINFÜHRUNG
Unser attraktives Paket für Ihr Unternehmen in Österreich
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Über uns

HCM ADVICE ist ein international tätiges Beratungsunternehmen, das 
auf die Konzeption, Implementierung und den Support von führenden 
IT-Lösungen für die Personalarbeit (SAP SuccessFactors, SAP HCM,  
SAP Concur,                            -Apps und verwandte Apps) spezialisiert ist. 

Mit Firmenstandorten in Luzern, Wien, München und Shanghai agieren 
wir stets nahe an den Kund*innen und sind mit den lokalen Gegebenheiten 
vertraut. Dies garantiert unseren Kund*innen hochqualitativen, strate-
gischen, konzeptionellen und operativen Support nahezu rund um die Uhr. VOLLTREFFER MIT HCM ADVICE

  Beratungserfahrung seit 1996
  Zielmärkte in Europa und Asien
  Berater*innen streben nach Exzellenz
   Teamorientiert und menschen-zentriert 

DAS UNTERNEHMEN

www.hcm-advice.com

   Schnell einsetzbare Best Practice für Ihre HR-Prozesse
   Abdeckung von SAP SuccessFactors, SAP HCM,  
SAP Concur und überschneidende Anwendungen

                               -Apps zur Vereinfachung Ihres Human  
Experience Managements

   Schulung in der Tiefe, in der Sie es wünschen

UNSER SERVICE 
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Ihr Weg zum digitalen und intelligen- 
ten Spesen- und Reisemanagement 
in nur 6 Wochen! 
Besondere Zeiten erfordern besondere Lösungen. Die Di- 
gitalisierung macht auch vor kleinen und mittelständischen 

Unternehmen nicht halt und verlangt schnelle Antworten 
auf viele unvorhersehbare Herausforderungen. SAP Concur- 
Lösungen helfen Ihnen dabei, alltäglich anfallende Prozesse 
im Bereich der Buchung und Abrechnung von Geschäftsrei-
sen zu vereinfachen und zu automatisieren – und das zu 100 
Prozent papierlos.  

SAP Concur-Paket für Ihr Unternehmen

Wir haben für Sie ein attraktives SAP Concur-Paket vorbereitet! 
Ihre Vorteile auf einen Blick:

Schnelle Einführung
Wir wissen, dass Ihr Geschäftsalltag genug ausgelastet ist! Die Digitalisierung Ihrer Prozesse muss  
nicht lang dauern und muss nicht viele In-House-Ressourcen benötigen. In nur 6 Wochen können 
Sie von intelligenten und automatisierten Prozessen profitieren.

Zeitersparnis und Flexibilität
Weg von aufwendigen und fehlerbehafteten manuellen Abrechnungsprozessen! Dank modernem 
Reisekostenmanagement können Ihre Mitarbeiter*innen die Abrechnungen mit geringem Zeit- 
aufwand durchführen und ihre Zeit in strategisch wichtige Projekte investieren.
 
Kostenersparnis und Transparenz 
Durch automatisiertes Ausgabenmanagement vermeiden Sie kostspielige Fehler und unerwartete  
Ausgaben Ihrer Mitarbeiter*innen. So stellen Sie sicher, dass die Reise- und Spesenbudgets nicht  
überschritten werden.

Erfahren Sie mehr 
über SAP Concur® 

Expense
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SAP Concur-Paket für Ihr Unternehmen

Reisekostenab- 
rechnung nach ge- 
setzlichen Vorga-

ben

Zwei Online- 
Schulungen

Unser SAP Concur-Paket beinhaltet folgende Leistungen:

 Interesse geweckt? Dann kontaktieren Sie uns unverbindlich. Gerne stellen wir auch ein
Angebot mit individuellen Zusatzleistungen für Sie zusammen.

Gesetzliche Steuer- 
sätze für Öster- 

reich

Schnittstelle zum 
automatischen 

Upload der User*in-
nendaten

Standard-Buchhal-
tungsexport für das 

Rechnungswesen

Erfassung von Stan-
dard-Spesenarten 
(Hotel, Flug, Bus, 

Mietauto,…)

Genehmigung der 
Reisespesen durch 

Vorgesetzte

Kick-off Workshop 
& Implementation 

Meetings 

 Zusatzleistungen

Vor-Ort Work-
shops und  

Meetings (nach 
Bedarf)

Unterstützung bei 
Tests und Testfällen 

(2 Tage) 

Einrichten der SAP 
ERP Integration (FI 

und HCM) mit „Inte-
gration with Concur 
Solutions“ (3-5 Tage)

Schulungsunterla-
gen für End- 

User*innen (1 Tag)
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Kontakt

Ihre Ansprechperson:
Dipl.-Ing. Bernd Hareter 
Managing Consultant
+43 1 236 4312 29 
bernd.hareter@hcm-advice.com

Setzen Sie auf einen zuverlässigen  
Implementierungspartner und  
kontaktieren Sie uns noch heute! 

Copyright
Sämtliche im Rahmen dieser Broschüre vorgestellten Konzepte, Ideen und Vorschläge sind geistiges Eigentum der HCM ADVICE KG und urheberrechtlich  geschützt. 
Sie dürfen nur aufgrund gesonderter Vereinbarung weitergegeben, verwendet oder in welcher Art auch immer verwertet werden. Kommt es dessen un-
geachtet zu einer wie auch immer gearteten Verwendung oder Verwertung, ist insbesondere ein Anspruch auf Rechnungslegung, angemessenes Entgelt oder 
Herausgabe des Gewinnes vereinbart. Die Bestimmungen des III. Hauptstücks des UrhG kommen sinngemäß zur Anwendung. Jede Verwertungshandlung gilt 
als schlüssige Annahme dieser Vereinbarung.


