Al Developer*

Ihre Chance, in unserem neuen Start Up eine
Al aufzubauen!

Entwickeln Sie einen Al-Agenten. Setzen Sie dabei eigene Ideen
um und treiben Sie das innovative Projekt voran.
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www.hcm-advice.com/karriere

+43 1236 4312 37
hcm@hcm-advice.com

Wir freuen uns von lhnen zu horen!
Ihr Recruiting Team

Wir sind ein inhabergefihrtes IT-Consultingunternehmen mit grof3en Planen. Unsere Liebe gilt den Human Resources, im
Speziellen den SAP Personalmanagement-Tools. Unser Team besteht aus sehr gut ausgebildeten Problemldser*innen mit
hohem technischen und personalwirtschaftlichem Know-how, die es lieben, sich in IT-Aufgaben hineinzudenken und fir unsere
internationalen Kund®innen die besten Ldsungen zu finden. Verwirklichen Sie bei uns Ihre Pldne und machen Sie Karriere!
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